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LAVORATORT DEL CALZATURIFICIO WILLIAM 1!

Qui di seguito Vi riportiamo il testo integrale dell'Accordo sotto=
scritto con la Vostra Ditta,

Tra i Sindacati ¢ la Ditta & stato convenuto quanto segue:

1) - Il premio viene calcolato sull
@ le ore di lavoro mensile pres
vig. L+l mese & pertante il peri
premio,

2) = L'indice base dells produttivita, da cuil dedurre gli incrementi
to dal seguentec rapporto

produ;lone & 0, B85,
ore di lavoro

a >
tate dagli operai addetti alla mono-
odo che si considera per il calcolo

3) - In ciascun mesc considerato per il calcolods} premio il rapporto
tra produzione e ore lavorative fornird un“huove indice.

ase del rapporto tra la produzion:

Py

)

4) = Il rapportc tra l'indice base e 1'indide di produttivita di ciascun

mese fornira 1'indige di variazione .s€cendo, fa seguente formulas

Variazione indice prodyttivitd. indice mensile x100-100,

indice base
5) = La base del premio viene fissata ih L. 40 nPaTic,

o)

5) = In ¢
ne de

|__|

aso di incremento della produttivitd derivante dall'applicazio-
meccanismo di cui al punto 4° la Ditta aggiunge al premio basc

un importo pari all'i%.(uno “per cento) della retribuzione delltoperaio

per ogni 1% di aumerite’ dedlindice di produttivita.

Per gli apprendisti pef ogni 1% di incregento verranno corrisposte
aggiunta al premit base, L. 4 orarie.

Verranno arrotondsti allWE%qli incrementi pari almeno al 0.50%

7) - Il premimverrd ‘corrisposto a tutti i dipendenti dell'Azienda sulls

base di tutte le ore prestats @ sugli istituti contrattuali. Per
calcolo del premio sulla gratifica natalizia si fara riferimento a
la media realizzata nell'anno.

G

- Il controllo sull'andamento del premio e affidato alla commissionc
Irterna.,

9) - Il prescnte accordo decorre dal %.9.1969.

Letto, approvato ¢ sottoscritto.

N.B.— (seguono le firme)

1) - 8i precisa che per retribuzione si intende paga di fatto.
2) - La corresponsione del premio sard fatta mensilmente,
LAVORATORI,

e Vostro compito ora controllare che 1'Accordo. venga applicato in-
tegralmente.

COTENZIATE 11 SINBACATO STRUMENTOQ ERETTQ: IN DIFESA DEI VDSTRIVINTERESSI!




